Bolagsstiftarnas guide till

Snabbavveckling




Lamna ditt bolag

1 trygga hander!

Vi har funnits i branschen i éver 25 ar och

ar stolta 6ver att arligen fa hjalpa tusentals
entreprendrer med saval nya lagerbolag som
snabbavveckling av aktiebolag.

Var malsattning ar att vara kunder alltid skall
vara 100% nojda efter varje avslutad affar

och att vi skall leverera den absolut basta
snabbavvecklingstjansten pa marknaden - bade
vad det galler kvalitet och pris!

Vi arbetar standigt med att anpassa oss till vara
kunders 6nskemal och stravar fortldpande

med att effektivisera och forenkla var
snabbavvecklingstjanst. Vi har utvecklat effektiva
arbetsrutiner, har fantastiska medarbetare

och garanterat branschens absolut basta
tillganglighet!

Du kan alltid komma i kontakt med oss via mail,
telefon eller var populara dygnet-runt chat!

Lat oss hjalpa dig med nasta snabbavveckling!

/Patrik Nilsson
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| denna guide far du veta:

1. Vad snabbavveckling ar och innebar

2. Vikten av att kontrollera sin leverantor
3. Hur processen gar till

4. Vilka handlingar vi behover

5. Om Bolagsstiftarna

Patrik Nilsson
VD




Vad ar

snabbavveckling?

Snabbavveckling ar en form av avveckling
som ar betydligt enklare, snabbare och
manga ganger mer kostnadseffektiv an en
traditionell likvidation.

En likvidation kraver att man utser likvidator
dar likvidationen tar minst 6-12 manader.
Forst nar likvidationen ar avslutad far
agaren ut sina pengar.

Valjer man istallet att salja sitt vilande
bolag till oss for snabbavveckling far
man ut sina pengar direkt, slipper allt
styrelseengagemang och overlamnar
arbetet kring avvecklingen till oss.

Valj ratt aktor

Det ar oerhort viktigt att valja en trygg och
saker aktor vid snabbavveckling. En aktor som
har saval erfarenhet som resurser att hantera
avvecklingen korrekt efter att du salt ditt bolag.
Avvecklingsprocessen pagar lang tid efter att
kopeskillingen betalats ut och att valja en aktor
med stort eget kapital ar avgorande for att fa
trygghet i forsaljningen.

Med mer an 25 ar i branschen har vi arbetat upp
en trygg och stabil féretagsgrupp med ett eget
kapital pa éver 100 000 000 kronor. Totalt har vi
kopt och snabbavvecklat bolag till ett varde 6ver
10 miljarder kronor, och detta borgar for att vi har
en fungerande process och ar en trygg leverantor.

Vi erbjuder alltid en personlig och professionell
service och ar mana om att forvalta det fortroende
vi far vid varje snabbavveckling. Vi hanterar varje
arende unikt och finns alltid tillgangliga. Du kan
komma i kontakt med oss dygnet runt via telefon,
mail eller var dygnet-runt chat.

FOr oss ar det enormt viktigt att du som saljare
skall kanna dig trygg nar du gor affarer med oss.
Vi finansierar varje kop med vara egna medel.
Varje bolag vi koper avvecklas och saljs aldrig
vidare. Och vi tillsatter faktiskt revisor i varje
kdpt bolag - och hela var avveckling av bolaget
granskas.
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Vill du veta mer? Kontakta:

patrik.nilsson@bolagsstiftarna.se




Detta
snabbavveckling

EREEERERERPY - e Du far betalt

0 Dufaroffert -:--:-«ccccveeiieiieiiiaiap @ Du far avtal --:---------- .. . Patilltradesdagen utbetalar vi hela képeskillingen till

bolagets agare. Vi haller ocksa extra bolagsstamma

Maila en aktuell balans- och : Vi kommer 6verens om en tilltrédesdag dar vi byter ut bolagets namn, funktionarer och
resultatrapport till oss. Inom tva timmar som oftast ar inom ett par dagar och skickar revisor samt inleder avvecklingsprocessen. Vi skéter
har du en tydlig och enkel offert! avtal samt en specifikation pa vilka 6vriga

hela avvecklingen. For din trygghet och sakerhets skull

ARmElingar v elovEr lfer tliratesasgEn. haller vi dig hela tiden informerad om hur vi ligger till.
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For att lamna offert inom tva timmar behover vi: For att uppratta kopehandlingar behover vi: For att slutfora kopet behover vi:
< En aktuell balans- och resultatrapport < Uppgift om aktieagande < Aktiebok och eventuellt utfardade aktiebrev
Tillgéingar och skulder behéver vara reglerade sé att det J Senaste arsredovisning < Aktuellt saldobesked for bolagets bankkonto
;z:fn:ZdZ/CZZZi;ZtGOtZIZ ZZ?Z;Z;ZZZ;:?;’ZJZZ;ZZ Je J Vid digital signering - sdljarens mailadress J Senaste inkomstdeklaration
skulder till revisor, redovisningskonsult eller skattekonsult. \_ Y, < Kontobevis och ID-handling fér saljare
\_ ) < Verifikationer och datalistor for innevarande ar

< Eventuellt skriftliga féretagsinteckningar

Efterfragade handlingar kan variera nagot jamfért med exemplen ovan.



Checklista

Nar vi kdper bolag for snabbavveckling skoter vi allt

arbete kring avvecklingen. Vi skoter exempelvis all
kontakt med Bolagsverket och Skatteverket.

FOr att underlatta processen har vi nedan listat nagra

saker som kan behéva avslutas eller 6verforas fran

bolaget innan vi kbper bolaget:
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Forsakringar och pensionslosningar (sak-, pensions- och
kapitalforsakringar, direktpension samt pensionsstiftelse)
Leasing- och andra bolagsavtal

Digitala brevlador

Telefon- och webbtjanster samt dvriga abonnemang
Betal- och kortlosningar

Fordon och slapvagnar

Bankfack och postbox

Nyckelbrickor och sparrserviceavtal

Foretags- och bensinkort

Observera att bolagets bankkonton inte skall avslutas.




Om Bolagsstiftarna

| mitten av 90-talet grundade Bo Nilsson Bolagsstiftarna.

Bo ansag att lagerbolagsmarknaden behdvde en ny aktor.

En aktdr som garanterar hog tillganglighet, basta service
och snabb leverans.

Affarsidén visade sig vara mycket efterfragad och snabbt
kom stor kundtillstromning. Kunderna uppskattade den
personliga servicen och att de alltid kunde gora affarer
med oss, oavsett det gallde sena kvallar eller réda dagar.

Nasta generation kom snabbt in i familjeforetaget i form
av syskonen Patrik Nilsson och Charlotte Wiberg. En dldre
generations erfarenhet i kombination med en yngre
generations nytankande bidrog till att skapa ett tryggt,
stabilt och modernt foretag.

Vi sysselsatter idag drygt 20 personer och har vart kontor
pa Kungstorget 2, mitt i centrala Goteborg.

ldag ar vi en av de storsta och mest etablerade aktorerna
pa marknaden och fortsatter vaxa och ta marknadsandelar
for varje ar.

Vi jobbar hart med att effektivisera, modernisera och
digitalisera vara tjanster och produkter, utan att géra
avkall pa kvalité och service. Var fokus ligger ocksa

pa att ha en personalstyrka som trivs och brinner for
Bolagsstiftarna som varumarke, dels for att kunna utféra
ett sa bra jobb som méijligt men ocksa for att skapa en
trivsam arbetsmiljo.

Bolagsstiftarna fortsatter att leva efter var grundare
Bo's visioner, namligen att vara en trygg, stabil och
serviceinriktad samarbetspartner! Hégsta kvalité, basta
tankbara service och obegransad tillganglighet har alltid
varit vara styrkor. Att finnas nabara dygnet runt for vara
kunder ser vi som en sjalvklarhet!
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